
-1 보건복지 통합서비스 사례관리 확대 운영

사업기간 추진현황 총사업비 추진율 담당부서
임기내

(2018년~2022년) 추진중 비예산 80% 복지정책과
담당자 과장:정봉열(☎639-6290) 팀장:금덕호(☎6291) 주무관:윤지윤(☎6292)

1 사업개요  

￮ 사업기간 : 연  중
￮ 인력구성 : 사회복지전담공무원, 통합사례관리사, 가정방문간호사
￮ 운영방법 : 읍면동 맞춤형복지팀에 배치하여 사례관리 확대
￮ 사업내용   
  - 사회복지공무원 : 복지사각지대 발굴 및 자원 연계 등
  - 통합사례관리사 : 종합상담 및 통합서비스 사례관리
  - 방문간호사 : 생애주기별 의료 방문서비스(산모, 신생아, 질병 취약자 등) 제공

2 추진상황  

￮ 2019.  1월 : 전 읍면동 맞춤형 복지팀 설치 완료
￮ 2018. 10월 : 복지수요 많은 지역 통합사례관리사 배치(영주1동, 가흥2동)
￮ 보건소 방문보건팀 : 가정방문간호사 배치(동지역 6명)

3 문제점 및 대책

￮ 방문간호사 읍면동 미배치, 보건소와 협의 필요
￮ 맞춤형복지팀 인원 부족으로 인원 충원 필요

4 향후 추진계획  

￮ 방문간호사를 맞춤형복지팀에 추가 채용·배치하여 양질의 보건서비스 제공 강화
  (정부 정책 추진 중) 

5 투자계획 및 예산확보 현황                            (단위:백만원)
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